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Bürgermeisterin Karin Rodeheger: 

DT Swiss ist ein weltweit führender Hersteller von High-Performance Komponenten für 

das Segment sportlicher Fahrräder. Die Niederlassung der DT Swiss Deutschland 

GmbH in Oelde wurde 2010 gegründet. Im Herbst 2020 erfolgte der Umzug in ein 

großzügiges Industriegebäude mit hellen, freundlichen Arbeitsplätzen sowie 

repräsentativen Räume für Kundenanlässe, Schulungen und Show-Room in das 

Gewerbegebiet A2 in Oelde. 

Die Personalentwicklung des Unternehmens ist vorbildlich. Für jeden Mitarbeitenden 

wird ein individueller Entwicklungsplan ausgearbeitet. Hierbei ist ein Modul ein 

hauseigener Talent-Pool zur Führungskräftegewinnung. Quartalsweise finden 

Führungskräfteworkshops statt. Regelmäßige Mitarbeiterbefragungen im Intranet sind 

selbstverständlich. 

Das Angebot an Aus-, Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen ist sehr breit. In der 

internen Akademie werden im Intranet Fortbildungsvideos angeboten. Auch das 

externe Weiterbildungsangebot kann sich sehen lassen. Die DT Swiss bietet eine 

Kostenübernahme und Freistellungen bei einem nebenberuflichen Studium an. Ein 

duales Studium, das Ausbildung und Studium verbindet, ist ein weiterer Baustein zur 

Fachkräftegewinnung. Hospitationen in den Niederlassungen der DT Swiss AG in der 

Schweiz, Polen oder auch Taiwan werden gern genutzt. 

Der Innovations- und Digitalisierungsgrad des Unternehmens ist sehr hoch. In 

Zusammenarbeit mit der Abteilung „Engineering Excellence“ werden eigene 

Werkzeuge entwickelt. Ein eigenes Videostudio wird zur Erstellung von 

Prozessdokumentationen und Arbeitsabläufen genutzt. 

Herzliche Glückwünsche an den Preisträger DT Swiss Deutschland. 

 

Unternehmen vertreten durch: Gabriela Budak 


